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Svar på yrkande/redovisning av uppdrag 
gällande utbildning och bemanning inom 
äldreomsorgen 
Förslag till beslut 
Stadsdelsnämnden Örgryte-Härlanda godkänner förvaltningens åtgärd för att säkerställa 
att de platser som erbjuds inom äldreomsorgslyftet nyttjas. 

Sammanfattning 
Efter yrkande från S, V och MP beslutas vid stadsdelsnämnden Örgryte-Härlandas 
sammanträde 2020-10-19, att ge direktören i uppdrag att se till att fler medarbetare i 
stadsdelen får erbjudande om att genomgå regeringens pågående äldreomsorgslyftet. 

Äldreomsorgslyftet syftar till att stärka kompetensen inom kommunalt finansierad vård 
och omsorg genom att ge ny och befintlig personal möjlighet att genomgå utbildning till 
vårdbiträde eller undersköterska på betald arbetstid. Staten finansierar kostnaden för den 
tid den anställde är frånvarande på grund av studier till vårdbiträde eller undersköterska 
under 2020 och 2021.  

Redovisning av uppdrag 
Medarbetarnas kompetens är avgörande för att upprätthålla en god kvalitet i 
verksamheterna. Möjligheten till kompetensutveckling inom äldreomsorgslyftet har under 
hösten 2020 prioriterats och samtliga platser som erbjudits stadsdelen har nyttjats.  
För att säkerställa att utbildning inom äldreomsorgslyftet även nyttjas under 2021, 
kommer enhetscheferna inom äldreomsorg att få i uppdrag att upprätta en kompetensplan 
för de medarbetare som saknar rätt kompetens med mål att de ska utbildas till vårdbiträde 
eller undersköterska. 
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